ESTATUTOS FUNDACION UNYDOS “UNYDOS”

CAPITULO |
DENOMINACION, DOMICILIO, JURISDICCION, NATURALEZA JURIDICA Y DURACION.

ARTICULO 1: Denominacién. La entidad regulada por estos estatutos se denominara FUNDACION
UNYDOS, cuya sigla sera “UNYDOS"” y que en el texto de este documento se referira simplemente
como LA FUNDACION.

ARTICULO 2: Domicilio y Jurisdiccion. LA FUNDACION tendr2 su domicilio =n la ciudad de
Bogota, D.C. v su ambito de operaciones serd nacional estableciendo sedes en cualquier iugar del
pais, e internacional pudiendo establecer para tal efecto oficinas, filiales o agencias.

ARTICULO 3: Naturaleza Juridica: LA FUNDACION se constituye como una entidad de derecho
privado sin animo de lucro.

ARTICULO 4: Duracién. LA FUNDACION tendra una duracion indefinida y regira a partir de |a fecha
de su constitucion.

ARTICULO 5: Fundadores o Constituyentes. Los miembros Fundadores o Conslituyenies de LA
FUNDACION y que otorgan el presente documento de constitucion, son siete (07) a saber:

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION DOMICILIO
JULIO CESAR QUINTERO OLIVEROS C.C. 79.302.792 Bogota D.C
BLANCA STELLA AGUIRRE HERRERA C.C. 39.687.230 Bogota D.C.
LAURA MARCELA QUINTERO AGUIRRE C.C. 1.023.919.082 Bogota D.C.
FREDDY LIZARAZO RUEDA C.C. 79.806.383 Bogota D.C.
JOSE ALFREDO BUENO GAONA C.C.80.118.909 Bogota D.C.
BLANCA LILIANA SOLER ALARCON C.C. 52.730.685 Bogota D.C.
ELSA VICTORIA WOLFF CUARTAS C.C 42.062.300 Fereira
CAPITULO Il

OBJETIVO Y FINALIDADES

ARTICULO 6: LA FUNDACION tendra como OBJETIVO GENERAL un plan de acciones, orientado al
acompafnamiento, el desarrollo integral. Iz formacién y la capacitacion del ser humano (sin importar su
edad, condicion fisica, cognitiva o sensorial) en |a busqueda de soluciones a problemas tales como:
pobreza, dependencia, disfuncionalidad familiar marginacion social y desorientacion espiritual,
mediante la planeacién y ejecucién de programas sociales que se enfoquen hacia los objetivos
especificos de que trata el siguiente articule.




ARTICULO 7: Finalidades. Las finalidades de interés publico y social que integran el objetivo general
de LA FUNDACION son:

A) Orientar la gestion de la propia vida, el liderazgo familiar, social, econémico y Espiritual.

B) Apoyar en situaciones de, desplazamiento de su habitat, vivienda y lugar de trabajo, su reubicacion
y readaptacién a corto y mediano plazo.

C) Gestionar proyectos de inversion productiva que contribuyan eficazmente al logro de los objetivos.

D) Promover el desarrollo de la micro y pequefia empresa, y sus recurrentes como formaciéon de
asociaciones, organizaciones de trabajo colectivo o en equipo, su orientacion, su administracion y
determinantes legales.

E) Fomentar la promocion del conocimiento y aplicacion de los derechos humanos y sus deberes
correlacionados.

F) Promover, crear, fomentar y financiar instituciones autonomas e individuos que desarrollen
actividades relacionadas con los objetivos de LA FUNDACION.

G) Gestionar e Implementar estrategias para la promocién, creacion, fomento y financiacién de
publicaciones, videos, programas radiales y/o de television y cualquier otro medio que se considere
idéneo para el conocimiento, la propagacién y la promocion de las actividades de LA FUNDACION

H) Establecer alianzas estratégicas y construir redes de apoyo social e institucional para la atencion
pertinente y de calidad.

1) Propender por que se disefie, implemente y lideren programas para inclusion social y dignificacién
de personas en condicion de vulnerabilidad o habilidades diversas. Disefiar modelos de atencion
flexible y personalizada (segln lo amerite el caso). LA FUNDACION no se vera obligada a tratar
conductas psiquicas o de multiple discapacidad que requieran cuidados hospitalarios.

J) Generar espacios de capacitacion y actualizacion de la informacion en temas que beneficien a las
poblaciones atendidas.

PARAGRAFO: Las actividades de capacitacion, formacion y desarrollo que realizara LA
FUNDACION en ejecucion de sus objetivos seran de tipo INFORMAL a menos que estas actividades
estén bajo la cobertura de convenios inter-institucionales.

K) Financiar y/o gestionar el financiamiento en el descubrimiento, promocién desarrollo y fomento de
habilidades y destrezas de la infancia en areas como: musica: deportes, artes, investigacion cientifica,
desarrollo cognitivo y demas areas que contribuyan al cumplimiento de los objetivos de LA
FUNDACION.

L) Financiar y/o gestionar la busqueda de recursos con el fin de proveer para las necesidades basicas
del adulto mayor.

M) Apoyar el desarrollo fisico-cognoscitivo-espiritual-social de las personas beneficiarias por los
diferentes programas de LA FUNDACION.




N) Realizar convenios con entidades gubernamentales o privadas del orden nacional y/o internacional
para formular y ejecutar proyectos o programas para el desarrollo de las cuatro areas, impactando
directa o indirectamente a los diferentes grupos poblacionales atendidos por LA FUNDACION.

N) Obtener recursos provenientes de distintas fuentes nacionales e internacionales incluyendo los
derivados de la cooperacion internacional, para ser destinados a la financiacion de las diferentes
actividades que constituyen el objetivo general y las finalidades de LA FUNDACION, todo lo anterior
dentro del marco de la legalidad y respetando los procedimientos gubernamentales establecidos para
tal fin.

0) Desarrollar planes y proyectos de investigacion para actividades de solidaridad e inversién social,
que contribuyan a la solucion de los problemas sociales de los diferentes grupos poblacionales
atendidos por LA FUNDACION y de la comunidad en general.

CAPITULO Il
CONSTITUCION E INCREMENTO PATRIMONIAL, FINALIDAD Y UTILIZACION DEL MISMO.

ARTICULO 8: Patrimonio. A) El patrimonio de LA FUNDACION es de UN MILLON DE PESOS
M/CTE (1'000.000.00), capital que ha sido aportado y pagado en dinero efectivo por los socios, y
distribuido de la siguiente forma:

NOMBRES Y APELLIDOS % PARTICIPACION $ VALOR APORTE
JULIO CESAR QUINTERO OLIVEROS 14.29% $ 142.900.00
BLANCA STELLA AGUIRRE HERRERA 14.29% $ 142.900.00
LAURA MARCELA QUINTERO AGUIRRE 14.29% $ 142.900.00
FREDDY LIZARAZO RUEDA 14.28% $ 142.800.00
JOSE ALFREDO BUENO GAONA 14.28% $ 142.800.00
BLANCA LILIANA SOLER ALARCON 14.28% $ 142.800.00
ELSA VICTORIA WOLFF CUARTAS 14.29% $ 142.900.00
TOTALES 100% $ 1.000.000.00

B) Este patrimonio sera incrementado con los beneficios obtenidos en desarrollo del objeto social de
LA FUNDACION los cuales en todo caso, deberan dedicarse exclusivamente al logro de los objetivos
sefialados en los presentes estatutos, e incluido, entre otros, por cada uno de los siguientes
conceptos:
1. Donaciones presentes y futuras, herencias o legados que reciba de personas naturales o
juridicas.
2. Auxilios que reciba de entidades de orden gubernamental o privado.
3. Por los bienes que por cualquier concepto dentro de marco de la legalidad ingresen a LA
FUNDACION.




4. Los recursos 0 bienes obtenidos por convenios y/o contratos realizados con ofras
organizaciones, sociedades o instituciones de derecho privado o entidades no
gubernamentales del orden nacional e internacional.

ARTICULO 9: Por ser LA FUNDACION una entidad sin animo de lucro, su patrimonio y
aprovechamiento no podran ser distribuidos entre sus miembros, ni durante su existencia ni con
motivo de su liquidacion.

PARAGRAFO: Las obligaciones que en forma legal adquiera LA FUNDACION seran
respaldadas por sus haberes, por lo tanto ninguno de los miembros estara obligado personaimente, ni
tampoco aquellos que participen en la administracion por contratos celebrados legalmente en nombre
de LA FUNDACION, ni dentro de las normas que estan bajo las leyes vigentes.

ARTICULO 10: LA FUNDACION como persona juridica podra realizar las siguientes actividades con
el fin de cumplir su objeto social:

A) Adquirir, vender, construir, aceptar en usufructo, comodato o tomar en arriendo bienes de toda
clase.

B) Realizar los actos y celebrar los contratos que convengan para la conservacion e incrementos para
los recursos del fondo, con el fin de fortalecer su patrimonio o de lograr la mejor prestacion de los
servicios sociales.

C) Establecer sobre los bienes muebles e inmuebles limitaciones de domicilio conforme a los estatutos
y normas legales vigentes.

D) Celebrar toda clase de operaciones con las entidades bancarias para el adecuado funcionamiento.
Es decision del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES prohibir a quien ejerza las funciones de
representante legal o a quien actué en nombre de la misma, solicitar préstamos y/o créditos con
cualquier entidad bancaria y/o institucion crediticia a nombre de LA FUNDACION.

E) Contratar servicios con personas naturales o juridicas.
F) Celebrar los demas contratos y actos necesarios para el cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 11: Los contratos que celebre y las donaciones que reciba LA FUNDACION para su
desarrollo, se someteran a lo establecido por la constitucion politica, las leyes, los decretos,
ordenanzas, acuerdos vigentes y a los presentes estatutos.

ARTICULO 12: La organizacion y administracién del patrimonio estara a cargo del Consejo Directivo
de Fundadores el cual delegara en el tesorero la responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran
depositados en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran al cumplimiento de sus
objetivos.

CAPITULO IV
DE LOS INTEGRANTES DE LA FUNDACION

ARTICULO 13: Los integrantes de LA FUNDACION seran: Los miembros Fundadores o
Constituyentes y los miembros afiliados




ARTICULO 14: Los integrantes Fundadores o Constituyentes son los que aparecen relacionados en el
articulo 5 de los estatutos de LA FUNDACION y su calidad no puede adquirirse por otros estatutos.

ARTICULO 15: Seran integrantes afiliados aquellos quienes se inscriban debidamente a LA
FUNDACION después de la aprobacion de los estatutos.

ARTICULO 16: Requisitos para ser integrante afiliado de LA FUNDACION. Los siguientes son los
requerimientos para ser afiliado:

1.

Aceptar expresamente los estatutos, creencias y disposiciones generales de LA
FUNDACION.

Diligenciar la solicitud de admision de LA FUNDACION, anexando los documentos
requeridos.

Ser aprobada la solicitud de ingreso por votacién de la mitad mas uno de los miembros del
Consejo Directivo de Fundadores.

Tener una conducta basada en principios espirituales, éticos, morales y sociables, con el
propésito de cumplir con la misién y la vision de LA FUNDACION.

Acatar las recomendaciones y directrices establecidas por el Consejo Directivo de
Fundadores para el buen funcionamiento y desarrollo de las diferentes actividades de LA
FUNDACION.

PARAGRAFO: El Consejo Directivo de Fundadores se reserva los derechos de
admision del afiliado.

ARTICULO 17: Deberes y Derechos de los Afiliados: Son deberes y derechos de los afiliados:

T,

Respetar y acatar en su totalidad las normas contenidas en los estatutos y reglamentos de LA
FUNDACION.

Velar por el buen nombre de la entidad.

Participar responsable y activamente en las decisiones y deliberaciones para las que fueren
convocados.

Podran tomar parte activa previa autorizacion de la Junta Directiva en los estudios,
planeacién y desarrollo de los programas que se lleven a cabo en LA FUNDACION.

Podran nombrar un representante de los afiliados como delegado ante la Junta Directiva para
presentar propuestas, proyectos, sugerencias para el cumplimiento de los objetivos trazados
por LA FUNDACION.

Los demas que se establezcan en el Consejo Directivo de Fundadores.

ARTICULO 18: Deberes y Derechos de los integrantes en general. Son deberes de los integrantes
en general:




1. Presentar por escrito ante el Consejo Directivo de Fundadores las sugerencias, solicitudes
0 reclamaciones que crean convenientes.

2. Presentar a consideracion del Consejo Directivo de Fundadores los diferentes, planes,
estudios y/o proyectos para su estudio y aprobacion.

3. Gozar de todos los beneficios que otorga LA FUNDACION conforme a lo estipulado en los
objetivos.

ARTICULO 19: Perdida de los derechos. El caracter de miembro de LA FUNDACION se pierde por:
1. Fallecimiento del asociado.
2. Renuncia escrita y aceptada por el Consejo Directivo de Fundadores.
3. Faltas graves cometidas en perjuicio de LA FUNDACION a través de sus integrantes o de las
comunidades que a juicio de del Consejo Directivo de Fundadores sean consideradas
como tales y sean causal de expulsion.

4. Por reiteradas violaciones a los estatutos de LA FUNDACION.

ARTICULO 20: Suspensién de los integrantes: LA FUNDACION a través del Consejo Directivo de
Fundadores podra suspender parcial o totalmente a cada uno de los integrantes (afiliados y Consejo
Directivo de Fundadores), una vez se estudie el caso y se acuerde esta decision.

ARTICULO 21: Causales de Suspension. Seran causales para la suspension de los derechos de los
integrantes:

1. Incurrir reiteradamente en el incumplimiento de sus deberes.

2. Hacer indebido uso a juicio del Consejo Directivo de Fundadores del buen nombre de LA
FUNDACION.

3. Incurrir en actos que atenten contra las finalidades y los propositos de LA FUNDACION.

4. Cometer a juicio del Consejo Directivo de Fundadores actos deshonestos, inmorales o
ilegales.

5. Cualquier acto que a consideracién del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES atente
contra el adecuado funcionamiento de LA FUNDACION e intente por cualquier medio o de
cualquier manera desviar el objeto social con el cual se constituyo y/o intente modificar
arbitrariamente los objetivos trazados por LA FUNDACION y su CONSEJO DIRECTIVO DE
FUNDADORES.

ARTICULO 22: La suspensién parcial equivale a la privacion de uno o varios derechos, segun las
clausulas que lo motiven y el tiempo de su duracion lo determinara el Consejo Directivo de
Fundadores.

ARTICULO 23: La suspension total equivale a la expulsién como integrante de LA FUNDACION. Esta
solo podra ser solicitada por intermedio del Consejo Directivo de Fundadores. Por ningun motivo el
sancionado con suspension total podra ser aceptado nuevamente en LA FUNDACION.




CAPITULOV
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y
FISCALIZACION.

ARTICULO 24: LA FUNDACION estara dirigida y administrada por los siguientes érganos:

1.

El Consejo Directivo de Fundadores.

2. La Junta Directiva.

3. El Director Ejecutivo.

4. LA FUNDACION tendra un revisor fiscal.

ARTICULO 25: E| CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES sera el 6érgano supremo de gobierno
de LA FUNDACION, y estara integrado por las personas que han intervenido en la constitucion de la
entidad los cuales aparecen relacionados en el articulo cinco (5) de los estatutos.

ARTICULO 26: Funciones del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES. Son funciones del
CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES:

. Velar porque se cumplan los objetivos de LA FUNDACION.

. Nombrar y remover los miembros de la Junta Directiva.

Sustituir a la Junta Directiva para el ejercicio de las funciones que le competen, cuando
considere que este organo no estd cumpliendo con los objetivos de LA FUNDACION o no
cumple debidamente con sus funciones. Esta sustitucion se dara cuando lo determine con el
voto favorable de no menos de las dos terceras (2/3) partes de sus miembros.

. Nombrar al Revisor Fiscal cuando se requiera por mandato legal o por decision propia.

Aprobar u objetar el informe de gestion, los estados financieros y el presupuesto anual que le
deben presentar el Director Ejecutivo y la Junta Directiva.

Aprobar u objetar la reforma de los estatutos y dictar o modificar los reglamentos de LA
FUNDACION.

Cualquier otra funcién necesaria para el normal desarrolio de LA FUNDACION y que no esté
asignada a cualquier otro érgano de gobierno o administracion

Representacién Legal: Adquirird automaticamente la calidad de Representante Legal el Presidente
del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES. Tendra como funcién principal representar
legalmente a la entidad ante cualquier persona de derecho publico o privado o autoridad de cualquier
orden, nacional o extranjera y ejecutar todos los actos ¢ contratos que se requieran para el
cumplimiento de los fines de LA FUNDACION sin limite en la cuantia. Su periodo sera indefinido.
Ademas tendra las siguientes funciones especificas:




1. Realizar todo tipo de actos de administracion, gravamen y disposicion de los bienes de la
entidad.

2. Celebrar todo tipo de contratos Bancarios y de seguros con garantias o sin ellas.
3. Realizar todo tipo de operaciones con titulos valores.

4. Designar apoderados generales o especiales para la representacion o apoderamiento de LA
FUNDACION o el gjercicio de sus funciones, en todo tipo de gestiones, actos o negocios que
tengan relacion con el desarrollo de los objetivos y la defensa de los derechos de LA
FUNDACION; ante toda autoridad, y/o persona o entidad particular o privada. En los casos
del poder general, previa autorizacion del Consejo Directivo de Fundadores.

5. Recibir para LA FUNDACION, previa autorizacion del Consejo Directivo de Fundadores,
donaciones, legados, contribuciones, auxilios y estimulos en dinero o en especie de personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, y emplearlos en el desarrollo de los objetivos y
la propia operacion; siguiendo principalmente las instrucciones del donante o benefactor,
cuando no contravengan los estatutos y reglamentos de la entidad.

6. En general celebrar, realizar y ejecutar todo tipo de actos, contratos o convenios con todo tipo
de personas naturales o juridicas de naturaleza publica o privada, del orden nacional,
territorial o internacional, que se requieran para el desarrollo de los objetivos, la proteccion de
los derechos y el cumplimiento de sus obligaciones, dentro del ambito de competencia que le
determinan la Ley, los estatutos y reglamentos.

PARAGRAFO: Suplencia del Representante Legal. En sus ausencias temporales o
definitivas el Presidente del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES sera suplido en el gjercicio
de sus funciones de representacion legal, con las mismas atribuciones, por la persona que elija el
CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES. Esta eleccion tendra efectos limitantes solamente para
ejercer la Representacion Legal de LA FUNDACION, dado que segun los estatutos de LA
FUNDACION en su articulo catorce (14) expresan claramente que ninguna persona puede formar
parte del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES por otros estatutos y/o reformas estatutarias.
Constituira ausencia temporal todo impedimento ocasional o transitorio para el ejercicio de las
funciones.

ARTICULO 27: La Junta Directiva estara conformada por tres (3) miembros con sus respectivos
suplentes, elegidos por el CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES como se establece en estos
estatutos y para que desarrollen las siguientes dignidades: un presidente, un secretario, un tesorero.
El CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES tendra la facultad de extender el numero de cargos
para el nombramiento de todas aquellas personas naturales o juridicas a quienes se de la condicion
de benefactores por sus aportes econémicos y/o de servicios a LA FUNDACION. Su periodo sera
indefinido, y ratificado cada dos (2) afios por el Consejo Directivo de Fundadores.

ARTICULO 28: Funciones de la Junta Directiva. Son funciones de la Junta Directiva:




Nombrar al Director Ejecutivo, previa aprobacion del Consejo Directiva de Fundadores,
quien una vez nombrado permanecera en el cargo hasta que se haga su remocién o se
designe un reemplazo

Estudiar el informe de gestion, los estados econdmicos y el presupuesto general, que le
proponga el Director Ejecutivo y presentarlo junto con este, al CONSEJO DIRECTIVO DE
FUNDADORES para su aprobacion.

Trazar las politicas, los planes y los programas de LA FUNDACION.

Estudiar y proponer reformas de los estatutos y reglamentos de LA FUNDACION cuando lo
considere necesario o conveniente y presentar la propuesta al CONSEJO DIRECTIVO DE
FUNDADORES para su aprobacion.

Autorizar al Director Ejecutivo de LA FUNDACION para realizar gastos e inversiones
relacionados con los objetivos de LA FUNDACION y cuyo valor no sea superior a
CINCUENTA SALARIOS MINIMOS MENSUALES VIGENTES (50 SMMV) en el momento de
hacerse la operacion.

Resolver sobre las objeciones al ingreso y retiro de sus miembros, por los procedimientos y
causas que senale el reglamento disciplinaric de la entidad, previa aprobacién del mismo por
la entidad estatal encargada del control y vigilancia de las entidades sin animo de lucro

Con sujecion a los ordenamientos legales que correspondan, dictar las normas generales de
creacion, Financiacion y administracion de los establecimientos e individuos a través de los
cuales cumpla sus objetivos, cuando se requiera de |a creacion de estos para el desarrollo de
alguna o algunas actividades.

ARTICULO 29: LA FUNDACION tendra un Director Ejecutivo, elegido por la Junta Directiva, previo
consentimiento expreso del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES. Se removera en cualquier
tiempo de no estar cumpliendo con sus funciones o por decision del Consejo Directivo de
Fundadores de acuerdo a las normas parlamentarias establecidas.

ARTICULO 30: Funciones del Director Ejecutivo. Son funciones del Director Ejecutivo:

1.

Ejecutar todos los actos que ordene la Junta Directiva para el cumplimiento de los fines de la
entidad.

Elaborar los proyectos de planeacién y programacion anual de las actividades de la entidad; al
igual que el informe de gestion, los proyectos de presupuesto de gastos e inversion y los
estados financieros, y presentarlos junto con la Junta Directiva, al CONSEJO DIRECTIVO DE
FUNDADORES para su aprobacién. Para la ejecucion de esta funciéon podra asesorarse de
las personas que al respecto se requiera.

Ejercer el control y vigilancia de los establecimientos a través de los cuales se cumpien los
fines de la entidad.




4. Representar a LA FUNDACION como su delegado en los eventos nacionales e
internacionales en que participe previa aprobaciéon de la Junta Directiva y/o el CONSEJO
DIRECTIVO DE FUNDADORES

5. Elaborar los proyectos para el estudio de la Junta Directiva y su presentacion al CONSEJO
DIRECTIVO DE FUNDADORES para su aprobacién. Para el ejercicio de esta funcién podra
asesorarse de las personas que al respecto se requiera.

6. Realizar y/o Ejecutar todos los actos y politicas determinados por la Junta Directiva; y en
general todos los que sean necesarios para el funcionamiento de la entidad y el cumplimiento
de sus objetivos.

ARTICULO 31: Revisor Fiscal: LA FUNDACION tendra un Revisor Fiscal para un periodo de dos
afios. Su permanencia en el cargo debe ser ratificada cada afio por el CONSEJO DIRECTIVO DE
FUNDADORES. Seran funciones del Revisor Fiscal las siguientes:

1. No hacer parte del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES
2. Controlar el buen empleo de los fondos de LA FUNDACION de acuerdo con los estatutos.

3. Rendir informes al CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES sobre las actividades de LA
FUNDACION.

4. Revisar y autorizar los documentos de la tesoreria.

5. Denunciar cualquier anomalia, en relacién con el manejo de los fondos de LA FUNDACION
ante el CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES y/o la justicia ordinaria segun sea el caso.

6. Vigilar el cumplimiento de los presentes estatutos por parte de la totalidad de los integrantes
de LA FUNDACION.

7. Participar en las deliberaciones, mas no en las decisiones tomadas por el CONSEJO
DIRECTIVO DE FUNDADORES y/o la JUNTA DIRECTIVA.

PARAGRAFO. El Revisor Fiscal que tenga LA FUNDACION estara impedido para tener bajo su
manejo y/o nombre o de terceros, cuentas bancarias de LA FUNDACION o negociar con ellos, asi
como el de contratar por cuenta propia o de terceros.

CAPITULO VI
NORMAS PARLAMENTARIAS

ARTICULO 32: Reuniones ordinarias y por derecho propio del CONSEJO DIRECTIVO DE
FUNDADORES. Se reunira ordinariamente cada afio, dentro de los primeros tres (3) meses del afio; y
por derecho propio cuando se encuentren presentes la totalidad de sus miembros. La convocatoria a
reunién ordinaria debera hacerse con no menos de diez (10) dias comunes de antelacion, por escrito
enviado por correo certificado o especial; o por fax o correo electrénico, a las direcciones fisicas o
electronicas o al teléfono registrados por los miembros. En la convocatoria se determinara el objeto de
la reunién o la agenda a tratar. Las reuniones ordinarias deberan ser convocadas por el representante




legal y a falta de convocatoria se reunira el ultimo lunes del mes de marzo de cada afo, en las oficinas
de administracion a las diez de la mafana (10:00 AM.)

ARTICULO 33: Reuniones Extraordinarias del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES. Se
reunira extraordinariamente cuando las necesidades lo requieran y sea debidamente citado por el
presidente del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES, con un numero de miembros que
represente por lo menos la mitad mas uno del total de los integrantes del Consejo Directivo de
Fundadores. La convocatoria debera hacerse con no menos de cinco (5) dias de antelacion, por
escrito enviado por correo certificado o especial, o por fax o correo electronico, a las direcciones
fisicas o electrénicas o al teléfono registrado por los miembros. En la convocatoria se determinara el
objeto de la reunién o la agenda a tratar y no podran tratarse temas distintos de aquellos para los
cuales se cita.

ARTICULO 34: Quérum del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES. Sélo podra deliberar
validamente cuando se encuentre reunida por lo menos la mitad mas uno de sus miembros, a menos
que se deban tratar temas que requieran de un quérum mayor por mandato legal o estatutario para
asuntos especificos; y las decisiones deberan ser tomadas con el voto favorable de no menos de la
mitad mas uno de los asistentes, a menos que se trate de temas que requieran de un quérum mayor
por mandato legal o estatutario para asuntos especificos. Cada miembro tendra derecho a un voto

ARTICULO 35: Reuniones Ordinarias y por derecho propio de la Junta Directiva: Se reunira
ordinariamente una vez al mes y por derecho propio cuando se encuentren presentes la totalidad de
sus miembros. Las reuniones ordinarias deberan ser convocadas por el representante legal con una
antelacién no inferior a cinco (5) dias a la fecha de la reunién y mediante correo electronico o fax
dirigido a las direcciones registradas por los integrantes de la misma. En este tipo de reuniones habra
quérum siempre y cuando se redna por lo menos la mitad mas uno de los miembros que lo conforman.

ARTICULO 36: Reuniones Extraordinarias de la Junta Directiva. Se reunira extraordinariamente
cuando las necesidades lo requieran y sea debidamente citada por su Presidente, el Representante
Legal, o un numero de miembros que represente por lo menos la mitad mas uno del total de los
integrantes. La convocatoria debera hacerse con no menos de cinco (5) dias de antelacién, por escrito
enviado por fax o correo electrénico, a la direccion electronica o al teléfono registrado por los
miembros. En la convocatoria se determinara el objeto de la reunién o la agenda a tratar y no podran
tratarse temas distintos de aquellos para los cuales se cita.

ARTICULO 37: Quérum de la Junta Directiva. Sélo podra deliberar validamente cuando se
encuentre reunido por lo menos la mitad mas uno del total de sus miembros y las decisiones deberan
tomarse con el voto favorable de la mitad mas uno de los presentes en la reunion, a menos que se
trate de asuntos en los cuales la ley o estos estatutos determinen un quérum mayor. Cada miembro
tendra derecho a un voto.

ARTICULO 38: Dignatarios. En la primera reunién de cada afio, cada organismo designara y/o
ratificara los cargos que considere necesarios para el respectivo periodo.

ARTICULO 39: Apoderamiento. Cuando exista impedimento para cualquier miembro del CONSEJO

DIRECTIVO DE FUNDADORES de concurrir a una o varias reuniones, podra hacerse representar por
un apoderado. La delegacion se hard mediante comunicacidn escrita dirigida al Presidente del

Consejo, en la cual se sefialara la reunién o reuniones para la cual se confiere dicho poder.




CAPITULO VI
REFORMAS ESTATUTARIAS

ARTICULO 40: Las reformas estatutarias deberan aprobarse por el CONSEJO DIRECTIVO DE
FUNDADORES en dos sesiones respecto de las cuales medie un lapso no inferior de un mes, y con el
voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros presentes en la primera reunién; y las tres
cuartas (3/4) partes de los miembros que lo conforman en la segunda reunion. Encontrandose
presente cuando menos las tres cuartas (3/4) partes de los miembros, la reforma estatutaria podra
aprobarse en una sola sesion del Consejo de Fundadores y Benefactores con el voto unanime de los
miembros concurrentes. La iniciativa de propuesta de las reformas estatutarias la tendran la Junta
Directiva y los miembros del Consejo de Fundadores y Benefactores

PARAGRAFO: Aunque el capitulo IV de los estatutos trata de los integrantes, sus derechos y
deberes, se consideré la necesidad de proveer a la entidad de un reglamento completo de admisiéon y
exclusion de benefactores y de suspension de los derechos y atribuciones de los fundadores, para lo
cual se comisioné al asesor juridico para la redaccion de un proyecto para su estudio y aprobacién por
el CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES. Cuando dicho reglamento se encuentre aprobado por
el CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES, se procedera a realizar la reforma estatuaria a los
articulos que se consideren necesarios del mencionado capitulo IV de los estatutos de LA
FUNDACION.

CAPITULO VII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 41. LA FUNDACION se disolvera y liquidara por:

1. El advenimiento de cualquier causal establecida en la Ley, teniendo en firme una decision de

autoridad competente.

Por decision de los integrantes del CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES.

Cuando se cancele la personeria juridica.

4. Por extincién de su patrimonio o destruccion de los bienes destinados a su manutencion,
segun el articulo 652 del Codigo Civil
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ARTICULO 42: Decretada la disolucion, se entrara de inmediato en el proceso de liquidacion.
Cumplira las funciones de liquidador, quien ejerza el cargo de Director Ejecutivo en el momento de
sobrevenir la disolucién, siempre y cuando satisfaga los requisitos legales para poder ejercer la
funcién; en caso contrario, o si el CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES lo considerase
conveniente, designara al liquidador. Sea cual fuere el liquidador designado, este no podra ejercer sus
funciones sin haber obtenido su inscripcion ante la Camara de Comercio de la ciudad, (para el caso de
las entidades que deben registrarse ante dicha entidad), o ante la Subdireccion de Personas Juridicas
de la Alcaldia Mayor de Bogota.

ARTICULO 43: En la liquidacién se procedera de conformidad con las disposiciones legales
pertinentes, establecidas para las entidades sin animo de lucro. En cuanto fuese legalmente
procedente el Consejo de Fundadores y Benefactores podra establecer el procedimiento que debera
seguirse.

ARTICULO 44: Dentro del proceso de liquidacién y cubierto el pasivo total, el remanente del
patrimonio, si lo hubiere pasara en calidad de donacién. Para ello ei CONSEJO DIRECTIVO DE




FUNDADORES decidira la entidad a la cual debera trasladarse, debiendo ser una entidad igualmente
sin animo de lucro y con fines similares a los de la entidad que se liquida.

efectuado el traspaso del patrimonio remanente, el liquidador presentara la cuenta final al Consejo
Directivo de Fundadores y Benefactores para su aprobacién. Completados los requisitos formales que
la ley y estos estatutos tengan establecidos, se entendera concluida la liquidacién.

Procedimiento para la disolucién y cancelacién de la personeria juridica

ARTICULO 45: Publicidad y procedimiento para la liquidaciéon. Con cargo al patrimonio de la
entidad, el liquidador publicara un (1) aviso en un periédico de amplia circulacién nacional, en el que
informara a la ciudadania sobre el proceso de liquidacién, para que los acreedores, si los hubiere,
hagan valer sus derechos.

Quince (15) dias después de efectuada la publicacion, se liquidara la entidad, pagando las
obligaciones contraidas con terceros, y observando las disposiciones legales sobre prelacion de las y
obligaciones con el Estado y las obligaciones con entidades financieras.

Si cumplido lo anterior, queda un remanente de activo patrimonial, este pasara a la entidad que haya
determinado el CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES segun los estatutos. Si ni el CONSEJO
DIRECTIVO DE FUNDADORES ni los estatutos disponen sobre este aspecto, dicho remanente
pasara a una institucion de beneficencia que tenga radio de accién en el Distrito Capital.

Terminado el proceso de liquidacion por parte del liquidador, debe enviar a la Subdireccién de
Personas Juridicas, los siguientes documentos en original o copia autenticada:

1 Acta de disolucién de la entidad, en la cual conste el nombramiento del liquidador, la cual
debe registrarse ante la Camara de Comercio, remitiendo el certificado a la Subdireccién de
Personas Juridicas dentro de los diez (10) dias siguientes a dicho registro.

Aviso de Publicacion.

3. Estados financieros junto con el documento en que conste el proceso de liquidacion de la
entidad, que incluya fecha del inicio de este proceso y fecha de culminacion, con firma del
liquidador y Revisor Fiscal si lo hubiere, en caso contrario por el contador de LA
FUNDACION. Este documento debe ser aprobado por el érgano al que estatutariamente
corresponda acordar la disoluciéon, segun acta firmada por Presidente y Secretario del
CONSEJO DIRECTIVO DE FUNDADORES y registrarlo ante Camara de Comercio.

4. Certificado otorgado por la Camara de Comercio, donde conste que la entidad se encuentra
liquidada, el cual debe allegar dentro de los diez (10) dias siguientes a su expedicion.

5. Certificacion expedida por la entidad sin animo de lucro que llegare a recibir, si lo hubiere, el
remanente del patrimonio de la entidad que se liquida, acerca de la efectividad y cuantia de la
donacién, junto con su respectivo Certificado de Existencia y Representacion Legal.
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Verificado el cumplimiento de los requisitos de orden legal y contable, la Subdireccion de Personas
Juridicas de la Alcaldia Mayor de Bogota, procedera a informar al liquidador de la entidad, con el fin
de que registre ante la Camara de Comercio la decisién de la Subdireccién de Personas Juridicas,
érgano de inspeccién, vigilancia y control de la Alcaldia Mayor de Bogota, de dar por terminada la
liquidacioén.

ARTICULO 46: La Alcaldia Mayor de Bogota a través de la Subdireccion de Personas Juridicas,
ejerce la funcién de inspeccion, control y vigilancia.




Los Fundadores o Constituyentes, dejan constancia que han leido en su totalidad los estatutos y estan
totalmente de acuerdo con su contenido y por ende aprueban todo el texto que lo compone para que
se inicien los tramites de legalizacion.

FIRMADO POR LOS FUNDADORES O CONSTITUYENTES en Bogota D.C., a los veintitrés (23)
dias del mes de julio del afio dos mil catorce (2014).

JULIO c;sé;g%uf&?eao OLIVEROS éaNCA ;éLLA AGUIRRE HERRERA

C.C. 79.3p2/792 DE BOGOTAD.C. C.C. 39.687.230 DE BOGOTAD.C
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ELSA VICTORIA WOLFF CUARTAS
C.C. 42.062.300 DE PEREIRA.

- .
L
J{ d o dadowlierfiquo
LAURA MARCELA QUINTERO AGUIRRE FREDDY LIZARAZO RUEDA
C.C. 1.023.919.082 DE BOGOTAD.C. C.C. 79.806.383 DE BOGOTA D.C.

JOSE ALFREDO GAONA BLANCA L SOLER ALARCON
C.C. 80.118.909 DE BOGOTA D.C. C.C. 52.730.685 DE BOGOTAD.C






